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Publico Alvo: Enfermeiros e tecnicos de enfermagem
Data: /1" 2
Horario Previsto: Durante o plantao

Local de Realizagao: In loco

Falhas durante o processo

Geral: Melhoria dos processos
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Treinamento em cima do estudos de casos, vivencias, eventos ocorridos no setor.

Estudos de casos, slide, notebook, treinamos ludicos.

/Avaliacao rotineira dos treinamentos aplicados com perguritas e avaliagoes.

Protocolos, fluxos e POP.

Modelo adaptado do Plano de aula por BORDENAVE, J. ; PEREIRA A Cstratésias de ensino aprendizagem. 4. Ed., Petropoli
relevante a area de ensino e estratégias de promogéo a saude com aplicabilidade atual. RicardQ de Oliveira Men

ozes, 1986. Bibliografia
rientacéo técnica NEP).
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Plano de Aula

Publico Alvo: Enfermeiros e tecnicos de enfermagem
Data: " O
Horario Previsto: Durante o plantao

Local de Realizagao: In loco

Falhas durante o processo

Geral: Melhoria dos processos

Treinamento em cima do estudos de casos, vivencias, eventos ocorridos no setor.

Estudos de casos, slide, notebook, treinamos ludicos.

Avaliacéo rotineira dos treinamentos aplicados com perguntas e avaliacdes.

Protocolos, fluxos e POP.
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Modelo adaptado do Plano de aula por BORDENAVE, J. : f-’L?f.f_'I,RAii
relevante a area de ensino e estratégias de promogao a satde com

[Est-ategias de ensino apréndizagem. 4. Ed., P is: Vozes, 1986. Bibliografia
- ﬂ:cabilidade atual. Ricardo de OliV eneses (orientagao técnica NEP).




